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	FFURFLEN MONITRO CYFLE CYFARTAL 

	Rydym yn ymrwymedig i weithredu bwrdd a gweithlu sy'n hyrwyddo cydraddoldeb ac yn dathlu amrywiaeth. Er mwyn ein helpu i fonitro a chyflawni hyn, rydym yn casglu ac yn defnyddio gwybodaeth am ymgeiswyr swyddi a'n gweithlu i wella ein polisïau cyflogaeth yn barhaus ac i gael gwared ar rwystrau i gyflogaeth ac ynddi. Mae'r wybodaeth a roddwch yn cael ei rheoli'n gyfrinachol ac nid yw'n effeithio ar eich datganiad o ddiddordeb.
Bydd yn ein helpu os gallwch roi cymaint o wybodaeth â phosibl, ond os nad ydych am ateb unrhyw gwestiynau, gadewch nhw'n wag.

	Rôl
	Ymddiriedolwr Casnewydd Fyw

	
	
	
	

	Nodwch sut daethoch i wybod am rôl yr Ymddiriedolwr?

	Gwefan Casnewydd Fyw                                             |_|
	Cyfathrebu uniongyrchol                                    |_|

	Gwasg/cyhoeddiadau                                                  |_|
	Ar lafar                                                         |_|

	Arall, rhowch fanylion                                                |_|
	Cyfryngau cymdeithasol                                      |_|

	
	

	Ym mha grŵp oedran rydych chi (oed)?

	Hyd at 20          |_|
	20 – 25         |_|
	26 – 30           |_|
	31 – 35         |_|
	[bookmark: Check4]36 – 40         |_|

	41 – 45         |_|
	46 – 50         |_|
	51 – 55           |_|
	56 – 60         |_|
	56 – 60         |_|

	61 – 65         |_|
	66+
	
	
	


	

	Beth yw eich teitl?

	Mr                       |_|
	Mrs                        |_|
	Miss                       |_|
	Ms                         |_|

	Arall (rhowch fanylion):

	
	

	Beth yw eich rhyw?

	Gwryw |_|
	Benyw |_|




	Beth yw eich statws priodasol?

	Sengl                      |_|
	Priod                       |_|
	Wedi ysgaru               |_|
	Partneriaeth Sifil           |_|

	Wedi gwahanu             |_|
	Cyd-fyw                    |_|
	Gweddw                    |_| 
	



	Sut rydych chi’n disgrifio eich crefydd neu eich cred (os oes un)?

	Bwdhaeth                |_|
	Cristnogaeth             |_|
	Hindŵaeth               |_|
	Islam                     |_|     

	Iddewiaeth                |_|
	Siciaeth                   |_|
	Diffyg cred                |_|
	Heb ei ateb               |_|

	Arall (rhowch fanylion):



	Ydych chi'n ystyried eich hun yn berson ag anabledd?

	Ydw |_|
	Nac ydw                                                             |_|

	
	



	Sut byddech yn disgrifo eich tarddiad ethnig?

	Darllenwch yn ofalus trwy hyn cyn dewis y grŵp ethnig sy’n cyfateb agosaf i’ch cefndir chi.

	Gwyn

	Prydeinig                                             |_|
	Cymreig                                              |_|

	Saesneg 
	               |_|
	Albanaidd                                            |_|

	Gwyddelig
	               |_|
	

	Unrhyw gefndir gwyn arall (nodwch):

	Cymysg

	Gwyn ac Asiaidd                                  |_|
	Gwyn a Du Affricanaidd                             |_|

	Gwyn a Du Caribïaidd 
	               |_|  
	

	Cefndir cymysg arall (nodwch): 

	Du neu Ddu Prydeinig

	Affricanaidd                                          |_|
	Caribïaidd                                            |_|

	Unrhyw gefndir du arall (nodwch): 

	Asiaidd

	Bangladeshaidd                                      |_|
	Indiaidd                                              |_|

	Pacistanaidd                                         |_|
	

	Unrhyw gefndir Asiaidd arall (nodwch): 

	Tsieineaidd neu unrhyw grwp ethnig arall 

	Tsieineaidd                                          |_|
	Sipsi/Teithiwr                                         |_|

	Grwpiau Cymysg/Amlethnig – Unrhyw gefndir arall (nodwch)



Dychwelwch eich ffurflen gais wedi’i chwblhau 

Steve Ward, Prif Weithredwr
Casnewydd Fyw, Canolfan Tennis a Nofio Ranbarthol, Pentref Chwaraeon Rhyngwladol Casnewydd 
Spytty Boulevard, Casnewydd NP19 4RA 
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Inspiring people fo be happier and healthier
Ysbrydoli pobol i fod yn hapusach ac yn iachach




